
 
 

REGLEUR D’ÉQUIPEMENT DE PRODUCTION (H/F) 
 
 

Présentation de l'entreprise 
 

Le Groupe Stratus Packaging figure parmi les leaders européens pour la fabrication d’étiquettes 

imprimées. Avec 460 employés pour 89,3 millions d’euros de chiffres d’affaires, il intègre l’ensemble 

des solutions d’habillage de vos produits : étiquettes adhésives (booklet, coupons pelables, 

multipages…), sleeves rétractables et étirables, IML (In Mould Label). 

 

En créant un ensemble industriel fort de 7 unités de fabrication en France, 1 filiale et 1 site de 

production en Suisse, le Groupe Stratus a recherché les liens organisationnels les plus efficaces tout en 

maintenant l’identité et la culture de ses sites. Il étend son offre et présente à ses clients l’éventail de 

produits d’habillage et de service parmi les plus larges du marché. 

Le Groupe Stratus Packaging est très attaché aux valeurs humaines ; il privilégie le développement des 

compétences de ses collaborateurs à travers la formation et la promotion interne. Il encourage la 

mobilité au sein de ses différentes unités. 

 

Mission proposée 

 

Nous cherchons pour notre site DECOMATIC de LA VERPILLERE (38), un(e) Régleur d’équipement de 

production pour notre atelier de façonnage. 

 

Rattaché(e) au chef d’atelier, vous aurez pour missions de préparer, équiper et régler les équipements 

industriels automatisés.  

 

Vos missions prendront place lors des changements de série et des mises au point techniques.  

 

Ces équipements permettent le façonnage d’étiquettes, de manchons d’étiquetage, d’enveloppes. 

 

En interface constante avec les opérateurs et opératrices de production, vous intervenez en cas de 

problème afin d’ajuster les réglages et rétablir une production optimale. 

 

Profil recherché 

 

De formation technique, vous bénéficiez d’une expérience industrielle de conduite et/ou réglages de 

machines de production.  

 

Votre curiosité technique, votre rigueur et votre sens pratique vous permettront de réussir et 

d’apprécier ce poste. Enfin, votre adaptabilité vous permettra d’intervenir sur des commandes variées 

ainsi que sur un parc machines d’équipements pluri-techniques. 



 
 

 

Les plus à savoir : 
 

- Horaire d’équipe 2x8 (6H-13H / 13H-20H), possibilité de 3x8 (nuit : 21H-5H) 

- En plus de votre salaire fixe, divers avantages : une prime mensuelle 120€/mois, une indemnité de 

transport selon le lieu d’habitation, panier 3€ par jour travaillé, … 

 

 

Vous pouvez adresser votre candidature à l’adresse suivante :  

recrutement@stratuspackaging.com 

 

 

 

 


